_baratamdonesia

GRATIFIKASI
AKAR KORUPSI

TOLAK
ATAU

LAPORKAN

PT BARATA INDONESIA (PERSERO)
FORMULIR LAPORAN GRATIFIKASI

Dokumen ini bersifat Rahasia. Dilarang membuka tanpa fzin Fungsi Kepatuhan PT. Barata Indonesia (Persero)

® Laporan gratifikas| dapat diserahkan Jar ke Unit P dalian Gratifikasi PT. Barata Indonesia

{Persem}'-atau dapat'dikir}n'lkan melalul surat-atau melalui aianﬁt email fungsikepatuhan@barata.id

Fannulir laporan gratifikasi dilaporkan oleh penerima gra‘hﬂkas1 pallns lambat 3 {tiga) hari kerja setelah

tangeal dilakukanwa praktik gratifilesi

& laporan dﬁampa!kan dengan menyertakan dokumen yang terkait penerimaan gratifikast

Benda gratrhkasi da!am bemuit uang waijib diserahkan secara langsung kepada Fungsi Kepatuhan dengan

disertai dokurien p ya, bil diperukan

Benda gratrﬁkasl daiam bemuk selain uang, walib diserahkan kepada Fungsi Kepatuhan dengan

ketentuan:

a}  Jikalokasi bekerja Pelapor berada di Kantor Pusat, maka benda Gratifikasi tersebut wajlb diserahkan)
kepada Fungsi Kepatuhan :

b} Jika lokasi bekerja Pelapor tidak bergd:_s di Isan‘cur' Pusat, maka Pelapor wajib menyerahkan Benda

: - Gratifikasi tersebuit kepada Pinipinan Tertinggi setempat

€} Melengkapi Qﬂokurne_l_‘! pendukung lainnya, jika diperlukan dan menyerahkannya bersama sama
*dengan Benda Gratifikasi kepada Fungsi Kepatuhan

Benda Gré\tfﬁkasi'{uahg atau barang) yang diterima tidak harus diserahkan pada saat peryampaian

Iaporan gratifikasi

-

Peraturan Direksi PT. Barata Indonesia (Persero) No. PD 20 D09 tentang Pedoman Pengendalian Gratifikasi
dan Unit Pengendalian Gratifikasi (UPG) Pasal 9 Poin 1.b:
Wajlb Lapor Gratifikas! berkewajiban membuat laporan atas penolakan, penerimaan, dan pamberian
gratifikasi jika dalam situasi yang tidak dapat menolak gratiikasi yang diberikan atau tidak dapat menolak
permintaan gratifikasi kepada Fungsi Kepatuhan,

URAIAN LAPORAN GRATIFIKAS!

A. IDENTITAS PELAPOR

1) |Nama Lengkap : : “{'g_l PﬁN@ P\U{CT—] §t9 GM A’ [,-\ ?UTP'{

b) Unit Kerja:

2] |Instansi a} Divisi/ Biro: %OME)ED\ Df\'YA (\MNU% c) NPP: %9 Czﬂ’\

4) {No. Telepon/ WA*

3) {Alamat e-mail : Gh@b‘f @ bamm 3 [d
1081 530052 Ky

*} Catatan: Mohon memberikan nomor kontak yang dapat dihubungl guna mempearmudah proses penanganan laporan

{B. DATA PENERIMAAN GRATIFIKAS]

Jenis Penerimaan

Kade (1} Uraian (2}

Harga/ Nilal/ Nominal/ Taksiran {3} Jenis Peristiwa () Tempat dan Tanggal Penerimaan (5)

| | kUE tEPELS LERARAN

T Rp . 300-00 . |pUL BTH| BANTOR GRES(E-
o @0 - UTAMA -

C. DATA PEMBERI GRATIFIKASI -

1} |Nama Lengkap (6}

T MECANANDA - WU%( NDO '

2} |Instansif Perusahaan

3) |Hubungan Dengan Pemberi (7) : \) EUDOQ—




{D. ALASAN DAN KRONOLOGI

1} |Alasan Pemberian :
b gy

2} |Kronologi Penerimaan (8

AR PAEVEPON 0/ SEeufm bW ADA EWMAN PR UENDOR

DPMAELD
31, (Wnoiafan Yaog Dllskakan @" Pelapor Menerima Gratifikas! Yang Ditawarkan D] Pelapor Menolak Gratifikasi Yang Ditawarkan
4) |Dokumen Yang Dilampirkan (10} .
AP LepAe AN

5) |Catatan Tambahan {bila periu) {12)

[

Laporan Gratifikasi ini saya sampaikan dengan sebenar-benarnya, Apabila ada yang sengaja tidak saya laporkan atau saya laporkan kepada Fungsi Kepatuhan secara tidak benar, maka saya
bersedia mempertanggungjawabkannya secara hukum sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku dan saya bersedia memberikan keterangan selanjutnya,

Graslk, lﬂ'? EH,L(%’Qq A

Pelapor

T P -

PANDUAN PENGISIAN

(1) Diisi oleh Kode Jenis Penerimaan
a, Uang

b. Barang

¢. Rabat {Diskon)

d. Komisi

e. Pinjaman tanpa bunga
{. Tiket perjalanan

g. Fasilitas penginapan

h. Perjalanan wisata

1. Pengobatan Cuma-cuma
|- Fasllitas lainnya..,

(2) Diisi uraian jenis penerimaan (bantuk, merk, tahun
pembuatan, wama, dil}

{3) Diisl Nilal nominal/Transaksi nilai gratifikasi

{4) Diisi kode peristiwa penerimaan

a. Terkait pernikahan/keagamaan/acars adat
b. Terkait mutasi/promasi/pisah sambut

¢, Terkalt tugas pelayanan

d. Terkait tugas non pelayanan

. Terkait seminar dan diklatworkshop

f. Lalnnya

(6) Dlisl lokasi, serta tanggal penerimaan

{8} Diisi nama pemberi gratifikasi (perorangan/ badan
usaha)

{7) Diisi hubungan antara penerima dan pemberi
gratifikasi seperti mitra kerja/ teman/ rekanan/ atasan/
bawahan/ saudara/ dil

{8) Diiisi alazan pemberian seperti ucapan terima
kasih/penghargaan‘kebiasaan/dugaan lalnnya

(9) Diisi dengan uraian kronclogis (runtutan kejadian
pemberian)

{10) Foto, daftar rincian benda gratifikasi, surat- surat,
dan dokumen pendukung lainnya

{11) Diisi dengan catatan khusus seperti parmintaan
perlindungan, wakiu dan tempat ketika dihubungi Fungsi
Kepatuhan / KPK dan hal khusus lain yang periu

disampaikan kepada Fungsi Kepatuhan / KPK




PT BARATA INDONESIA (PERSERQ)

_baratamdonesia_ imsrss yeiej e

Dokumen ini bersifat Rahasia. Dilarang membuka tanpa izin Fungsi Kepatuhan PT. Barata Indonesia {Persera)

- R .|- P E

G RAT' FI KAS' # Laporan gratifikasi dapat di 1 ke Unit Peng Gratifikasi PT. Barata Indonesia

AKAR KORU pSI {Persero) atau dapat dikifimkan malaluilsrui'at atau melafui alamat email fungsikepatshan@barats id

& Formulir laporan gratifikas! dilaporkan oleh penerima gratifikasi paling lambat 3 (riga} hari ketja setelah
tanggal difakukannya prakik gratifikas!

. Lapnfan disampaikan dengan menyertakan dokumen yang terkalt penerimaan gratifikasi

# Benda gratifikasi dalam bentuk uang wajlb diserahkan secara langsung kepada Fungsi Kepatuhan

dengan disertai dok pendukung lainnya, bil diperiukan
# Benda gratifikasi dalam bentuk selain yang, wajib diserahkan kepada Fungsi Kepatuhan dengan
ketentuan:

-8} ika lokasi bekerja Pelapor berada di Kantor Pusat, maka benda Gratifikasi tersebut wajib
diserahkan kepada Fungsi Kepatuhan
B} Jika lokasl bekerja Pelapor tidak berada di Kantor Pusat, maka Pelapor wajlb menyerahkan Benda

Gratifikasi terseb _k.Epada Pimpinan Tertinggi pat

¢} - ‘Melengkapi dok ik hlnnva Jika diperlukan dan menyerahkanrya bersama sama

TOLAK dnngan Benda Graﬂf kas! kepada Fungsi Kepatuhan :
ATAU & Bendla Gratifikasi (uang atau barang) yang diterima tidak harus diserahkan pada saat penyampaian

: Iaporaa gratifikasi :

LAPORKAN Peraturan Direks! PT. Barata indonesia (Persero) No. PD 20 009 Ped Pengendali
Gratifikasi dan Unh Pengendallan Gratifikasi (UPG) Pasal 9 Poin 1.b:
Wajib Lapor Gratifikasi berkewajiban buat laporan atas lal i , dlan pemberian
gratifikasi jika dalam situasi yang tidak dapat menolak gratifikasi yang dlbenkan atau tidak dapat menolak
permi gratifikasi kepada Fungsi Kepatuhan.
URAIAN LAPORAN GRATIFIKASI

A. IDENTITAS PELAPOR

< It [ pavGauen soctiful_turp,
nsi a) Divisif Biro: Q(}MBG@ DMA MA-(\)UC{A'C} Pl

1

UMUM GO &

b} Unit Kerja:

:‘a'“:‘*‘"’:;m_ | anbley @ bdmta . (o
e | 021 330 d2 (4) .

*) Catatan: Mohon memberikan nomor kontak yang dapat dihubungi guna mempermlﬁah proses penanganan laporan

3

4]

|B. DATA PENERIMAAN GRATIFIKAS!

lenis Penerimaan

Harga/ Nifai/ Nominal/ Taksiran (3} Jenis Perlstiwa (4) Tempat dan Tanggal Penerimaan (s)
Kode {1) Uraian {2)

( |HAupere Lepabpan 1 %00 .000 .- |DUL P EAVTOR GRE(
tsinnya: @[) UTA WA

T

C. DATA PEMBERI GRATIFIKAS]

1} |Nama Lengkap (6] : {_(OTC'L - g_{_fﬁg (‘Qgﬁw

2) |Instansi/ Perusahaan

3} |Hubungan Dengan Pemberi (7) 5 k) EN o@p. i




ID. ALASAN DAN KRONOLOGH

1} [Alasan Pemberian 2] KL[ e }\) :
2} |Kronologl Penerimaan (9) 0/ ")

PrreLEro™ IBS MEM(IVB IN Y peRTEMU
3 ndakan ¥, ilakuk

F: | Wrwdakau Yang Dilakakan |:| Pelapor Menerima Gratifikasi Yang Ditawarkan @ Pelapor Menalak Gratiflkasi Yang Ditawarkan
4) | Dokumen Yang Dilampirkan {1)
5} {Catatan Tambahan (bila perlu] (11)
Laporan Gratifikasi ini saya ikan dengan set t va, Apabila ada yang sengaja tidak saya laporkan atau saya laperkan kepada Fungsi Kepatuhan secara tidak benar, maka
saya bersedia tangg! wa secara hukum sesuai dengan p perundang-und yang herlaku dan saya bersedia memberikan keterangan selanjutnya.
-
Gresik, }IH‘P'{L. zq
Pelapor

%)

Tlle-'

PANDUAN PENGISIAN

(1) Diisi oleh Kode Jenis Penerimaan
a. Uang

b. Barang

c. Rabat (Diskon)

d. Komisi

&. Pinjaman tanpa bunga
f. Tiket perjalanan

g. Fasilitas penginapan

h. Perjalanan wisata

i. Pengobatan Cuma-cuma
j. Fasilitas lainnya...

pembusatan, wamna, dif)

{2} Diisi uraian jenis penerimaan (bentuk, merk, tahun:{6) Diisi nama pemberi gratifikasi (perorangan/ badan  i{11) Diisi dengan catatan khusus sepertl permintasn

{7} Diisi hubungan antara penerima dan pemberi

(3} Dilsi Nilai nominaliTransaksi nilai gratifikasi aratifikasi seperti mitra kerjal taman/ rekanany atasan/

- o 5 bawahan/ saudara/ dll

(4} Diisi kode peristiwa penerimaan

a, Terkeit pernikehan/keagamaan/acara adat {8) Diiisi alasan pemberian seperti ucapan terima

b. Terkait mutasifpromosilpisah sambut kasih/penghargaanfkebiasaan/dugaan lainnya

c. Terkait tugas pelayanan

d. Terkait tugas non pelayanan {8) Diisi dengan uraian kronologis (runtutan kejadian
&. Terkalt seminar dan diklatiworkshop pemberian)

f. Lainnya

{10} Foto, daftar rincian benda gratifikasi, surat- surat,

(5) Diisi lokasi, serta tanggal penerimaan dan dokumen pendukung lainfys

usaha) perlindungan, wakiu dan tempat ketika dinubungi
Fungsi Kepatuhan / KPK dan hal khusus |ain yang periu
disampaikan kepada Fungsi Kepatuhan / KPK
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